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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que JORGE JONIER CASTANEDA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N* 12132144
celebra y ejecuta e! siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Nimero: 1.330-12,14-0051-1 2022
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADRO PUBLICO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($29.700.000) 2 ‘
CDP: 5500003330, 5500003722

RPC: 5500032423, 5600037001
Plazo: 30 de septiembre de 2022

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0420 2022
Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesicnales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADRO PUBLICO
EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLQNES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000)

CDP: 5500003987
RPC: 5800044001
Plazo: 31 de DICIEMBRE de 2022

Este documento es propiedad de la Administracidn Cantral del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
medificacidn por cualquier medio, ain previa autarizacidn de 1a sefiors Gobernadora.
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Actlvidades especificas: 1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretarla de Desarrollo
Econémico. 2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asl como de los programas y
proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo
de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4.
Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asl
como la elaboracion de informes segln solicitud del jefe inmediato, supervisor 0 Coordinador. 5.
Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas
de induccién, reinduccién, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca ¥
sus aliados estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demds eventos liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién
del programa, despacho del secretario y gobemacién. 10. Participar y apoyar las actividades que
realice la dependencia propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas que sean
asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinader y que Sean necesarias para el
cumplimiento efective y oportuno de los objetivos, metas, visién y mision de la entidad. 12. Apoyar
con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

Actividades Generales: - En virtud del presenta contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimlento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato flegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto de! contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubleren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
. institucional para ingresar y desplazarse en las Instalaciones de! edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términcs contractuales de acuerdo con io establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y-sus respectivos. decretos reglamentarios:y normas

v

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del'Dapartameﬁto de! Valle del Cauca. Prchibida su alteracion o
medificacién per cualquisr medio, sin previa autorizacién de la sefidra Gobernadora. :
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concordantes. F) Manelar la documentacién o su cargo de conformidad con la Ley 694 de
2000. Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrolio Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en vintud
del! desarrollo del dbjeto del presente contralo, entrega que deberd hacerse de acuerdo con [0S
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de sepuridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en Iss normes vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico ¥
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando
El. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, gebera Informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econdémico Y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan preslarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Amblente. Si en el desarrolio de!
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los Implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Galas protectoras, elc. K) El
CONTRATISTA se compromets a tramitar y enlregar los productes y actividades que hacen
parte de! presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitivided, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los. sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitivided en tiempo real, cuando a
el'lo hubiere lugar, L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar. afiliado al Sistema General de Rlesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por l_os actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desanolle en virtud del presente contrato, cuando con
cllos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inecribirse en el régiman comin, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarr llo Econdmice y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro e 1 el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 5(3-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA .se compromete a mantener
actualizad )s tedos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT..P) Velar por el buen
uso de Iks bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollc Econémico y
Competiti idad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la

Este docume t¢ es propiedac de la Administrecidn Centrai ¢ 2l Departamento del Vare cel Cauca. Prohitica su alteracién o
modificacidn | or cue!quier madio, sin previa autorizacidn e la st Aca Gebernadora.
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ultma cuola pactada en el presenta contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2 4.2.2.18 dal Dacreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ccupacional, cuando a ello haya lugar, el cual ee deberd practicar a parlir del
parfaccionamiento del presenle contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
myamen al supervizor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas da Gestidon Documental y
Ventanilla Unica. 8) Reportar a EL. CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja da vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenclara el formato tinico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procederd a reglstrar Ia informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacién. V) Toda informacién ¢
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta e! Decreto 417 de marzo 17 de 2020 *Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecolégica en todo el temitorio nacional”, y demés
normas que explda el Goblerno Nacional generadas por el Covid-19, el contralista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca |a Secrelaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberdn contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de céomputo,
internel, y demés herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Sanliago de Cali, a los 21 dias del mes de febrero de 2023,

\//

PAULO FERNANDOANILLAN BALCAZAR

Subdirector T e Apoyo A La Gestion

Elabord: Arlax Fernando Osorio ra - Auxifiar Administretivo ¢
Revisd y aprobd: Paulo Fernando MillAn Balcdzar- Subdirector Tecnico da Apoyo ala Gestidn

La presente certificacién no es vilida sin estampillas -

mrrt s oarial e
PECRERAG B TR A LD [T 18 ¢ ERr (T TvEA

I WWALEY § PRATLOR) (IFIREA S S0 FrETeas
s —umm-:v‘.ulv'oul\r-'bl"-‘t-

Este documento es propledad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Proljibida su aNEracén

modificncidn por cualquier medio, sin previa aulorizacidn ce la sefiera Gebemadora,
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE TALENTO HUMANQO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

890399029-5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: JORGE JHONIER CASTANEDA, identificado con CC. NO. 12.132.144,
ingreso a esta entidad con:

Contrato 1.210.30-59.2-5793 de fecha 25 de junio de 2019 que inicia el 02 de julio
de 2019 y finaliza el 31 de diciembre de 2019, Objeto
implementacion del programa de alimentacién escolar PAE, en los establecimientos
educativos oficiales de los Municipios no certificados del Departamento del Va[le
del Cauca. Requiere: prestacién de servicios profesionales para la ejecucion
organizacion y seguimiento al desarrollo del programa.

Con honorarios mensuales de $3.605.000

Se expide para uso exclusivo del sigep en Cali (Valle), a los 06 dias de
noviembre de 2019.

LUZ STEL HENAO CORTES
Profesional Especializada (E) Talento Humano

Elabero: Leidy Herrera
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LA SUSCRITA PROFESTONAL ESPECIALIZADA DE TALENTO HUMANY
DE LA SECRETARIA DE EDUCACTION DEL VALLE DL CAUCA

J90390029.5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: JORGE JHONIER CASTANEDA, identificado con C.C.No. 12.132.144,
ingresod a esta entidad con:

Contrato 1.210.30-59.2-0744 de fecha 15 de enero de 2019 que inicia el 28 de
enero de 2019 y finaliza el 30 de abril de 2019.

Objeto: Implementacion del programa de alimentacién escolar PAE, en los
establecimientos educativos oficiales de los unicipios no certificados del
departamento del Valle del cauca, requiere: prestacion de servicios apoyo a Ia
gestion para la cjecucion, organizacién y seguimiento al desarrollo del
programa. Con honorarios mensuales de $ 3.090.000.00.

Se expide a para uso exclusivo del sigep en Cali (Val), a los 10 dias del mes de
abril de 2019.

LUZ STE ENAO CORTES
Profesional Especializatio ( E ) Talento Humano

Elaboro Susana Salarar
Reviso: Mantha Yaneth Morales ld.\nag.@\

NI 590399029 8
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADO LIDER DEL PROCESO DE
TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DELVALLE

DEL CAUCA

£a03990290.5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION: JORGE JHONIER CASTANEDA identificado ¢on C.C. numero

12 132 144, figura con ingreso en esta entidad con:

Contrato 1.210.30-58.2.2878 de fecha julio 00 de 2018 que inidia el 17 de julio de
2018 y finaliza el 30 de noviembre de 2018. Honorarios mensuales de $3.000.000.

Objeto:
Implementacién  del Programa de Alimentacién Escola%
Establecimientos Educativos Oficiales de los Municipios No

PAE, en los
Certificados del

Departamento del Valle del Cauca. Requiare: Prestacion de seryicios profesionales
para la ejecucién, organizacidn y seguimiento al desarrollo del ptograma.

Se expide para uso exclusivo del SIGEP (Val), a los 14 dias del mes de noviembre

de 2018.

I://_‘

AL
Luz sng{i HENAO CORTES

Profesional Especiafizado Lider Talento Humano

Reviso. Abg Dairon Sliven Valderrama
Elaboro Susana

NIT 890369026-5
Polacio de San Francisco - Carrera & Calle gy 10 - Psoy  Teléfono €200000 ext 1544
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA
DE TALENTO HUMANO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

890399029-5

CERTIFICA

Que revisados los registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO,A LA
GESTION: JORGE JHONIER CASTANEDA, identificado con C.C.No. 12.132.144,
ingreso a esta entidad con:

Contrato 083.3-18-11-2141 de fecha 22 de enero de 2018 que inicia el 01 de
febrero de 2018 y finaliza el 29 de junio de 2018. Objeto: Implementacion del
programa de alimentacién escolar PAE, en los establecimientos educativos
oficiales de los unicipios no certificados del departamento del Valle del cauca,
requiere: prestacion de servicios apoyo a la gestion para la ejecucion,
organizacion y seguimiento al desarrollo del programa.

Con honorarios mensuales de $ 3.000.000.00.

Se expide a para uso exclusivo del sigep en Cali (Val), a los 23 dias del mes de
mayo de 2018.

LUZ S'f' LA HENAO CORTES
Profesional Especialivado ( E) Talento Humano

Elaboro: Susana Salazar
Revisn. Martha Yaneth Morales Idarraga

NIT- 850399029 ¢
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA
DE TALENTO HUMANO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA

890399029-5

CERTIFICA

Que revisados lo s registros de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA
GESTION: JORGE JONIER CASTANEDA, identificada con C.C.No. 12.132.144,
ingreso a esta entidad con:

Contrato 083.3-18-11-1764 de fecha 04 de abril de 2017 que inicia el 01 de
junio de 2017 y finaliza el 31 de octubre de 2017. Objeto: Prestacion de
servicios asistenciales para el apoyo al programa de alimentacién escolar - PAE
- con la secretaria de educacion del departamento del Valle del Cauca.

Con honorarios mensuales de $ 1.811. 700.00.

Se expide a para uso exclusivo del sigep en Cali (Val), a los 18 dias del mes de

enero de 2018.

LUZ STELLA HENAO CORTES
Profesional Especializado ( E ) Talento Humano

.

Elaboro: Susana Salazar
Reviso: Martha Yaneth Morales Idarraga

NIT: 830399029-5 : L
Palacio de San Francisco- Carrera 6 Calle 9y 10 - Piso:7 - Teléfono: 6200000 ext. 2544 Pt N ' El va

wwaw valledelcauta gov.co § T By, t 3
= ~aimmn da Cali Unlle del Cauca. Colombia a2 BEA o a

: Scanned with !
i & CamScanner’;



